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SOBRE A ADEF
A ADEF trabalha com futsal feminino e vê o esporte
como ferramenta de empoderamento. Vinculamos os
treinamentos de rendimento a estudos. As atletas
recebem bolsas de estudos, acompanhamento médico
e pedagógico, treinos e alimentação enquanto
vivenciam o esporte. O rendimento escolar é
considerado prioritário para o projeto. Na idade
universitária, a bolsa de graduação permite que a
capacitação seja mantida. A ADEF se preocupa com a
formação de atletas capazes de modificar a realidade
na qual são inseridas por meio do diálogo, respeito e
estudo. O futsal, apesar de ser desenvolvido como
pano de fundo para estas ações, traz resultados como
a presença de atletas na seleção brasileira e grandes
inserções no meio esportivo. A ADEF acredita que
podemos fazer um mundo um pouquinho melhor e
criar um futuro onde as mulheres brasileiras podem
ser o que quiser, acreditamos no empoderamento
através do sonho esportivo e ao buscar o ideal do
futsal de rendimento as atletas se percebem capazes
de alcançar qualquer objetivo.
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MISSÃO, VISÃO E VALORES 

Missão: Empoderar mulheres por meio do futsal, de
modo a torná-las capazes de alcançar todos os seus
sonhos. 

Visão: Alcançar resultados no esporte de alto
rendimento, aliando evolução cognitiva e pessoal,
além de promover a cidadania e o ser humano
integral.

Valores: Nossos pilares fundamentais são:
Respeito, Lealdade, Educação, Ética.
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26%
Foi o aumento de
receita no ano de 2020,
mesmo em um ano de
pandemia

GESTÃO FINANCEIRA
O ano de 2020 marcou um amadurecimento na gestão
da ADEF que passou a captar mais verbas
incentivadas e também passou a executar emendas
federais com a mesma preocupação com
transparência.
O crescimento das receitas veio acompanhado de um
maior compartilhamento de informações no site na
ADEF e pela capacitação de sua estrutura interna para
a gestão destes recursos.

APLICAÇÃO DE RECURSOS 2020

A aplicação das doações pontuais de fontes privadas
foi alocada com prioridade na aquisição e conserto de
computadores para atletas além de EPIs relacionados à
pandemia. O programa adote uma atleta garantiu a
manutenção da estagiária da ADEF pelo ano de 2020.
As atividades relativas à gestão das redes sociais da
ADEF também foram melhoradas e o Instagram
institucional alcançou 3.000 seguidores. A opção foi
por capacitar uma atleta e contratá-la para a função.
Além disso, planilhas online de presenças, avaliações
físicas e resultados acadêmicos passaram a ser
rotineiras e permitiram relatórios mais precisos.

Apesar da pandemia a receita anual
da entidade teve um aumento. O
conhecimento de fontes diversas
faz com que possamos ter mais
segurança na manutenção das
atividades.

RECEITA ANUAL ADEF

Lei de Incentivo   Emendas  
Privado



TREINAMENTOS E  PANDEMIA
2 0 2 0  D E S A F I O U  D E  D I V E R S A S  F O R M A S  A  N O S S A  H A B I L I D A D E  P A R A
F A Z E R  E S P O R T E ,  P A R A  M A N T E R  A S  A T L E T A S  F O C A D A S ,  P A R A
I N C E N T I V A R  Q U E  E L A S  S E  D E D I C A S S E M  A O S  E S T U D O S ,  T U D O  I S S O
M A N T E N D O  O  D I S T A N C I A M E N T O  S O C I A L .

A  P A N D E M I A  E X I G I U  Q U E
C R I A S S E M O S  N O V A S
F O R M A S  D E  E N S I N A R ,  M A S
A C I M A  D E  T U D O  C R I O U
O P O R T U N I D A D E S  P A R A  Q U E
A S  A T L E T A S  S E
R E S P O N S A B I L I Z A S S E M  P O R
M A N T E R  T O D A  A  E Q U I P E
S A U D Á V E L .  

Com o primeiro ciclo de isolamento social
em abri l  de 2020, mantivemos a coesão das
atletas através de treinamentos online,
com constantes contatos telefônicos e
muito auxíl io dos pais.  Investimos valores
em EPI´s e distribuimos mascaras
esportivas para todas as atletas e em uma
longa peregrinação,  disponibi l izamos
materiais de treino em todos os cantos do
DF e entorno. Quando autorizadas a voltar
presencialmente,  elaboramos um protocolo,
val idado por nosso médico e f izemos um
controle minucioso da situação de cada
casa por meio de um questionário
epidemiológico online,  respondido
diariamente.  Em 2020 não registramos
nenhum caso de transmissão de COVID-19
durante os treinamentos.
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CRESCIMENTO
INSTITUCIONAL
Sem dúvidas o maior indicativo de crescimento da ADEF se
deu por seu amadurecimento institucional, evidenciado em
2020 pela maior transparência das ações, pela chamada das
eleições que trouxe atletas às tomadas de decisões e pela
assimilação de nossa missão tanto por agentes internos
como externos.
A ADEF participou do circuito formativo da UNICEF/Itaú,
que promoveu diversas reflexões desde a gestão até a forma
como as atletas vêem a ADEF, traduzido em um mapa
afetivo. Ouvimos os anseios do público atendido e
refletimos sobre os temas transversais que abordamos.
Ao vermos o futsal como meio e não como fim, ampliamos os
impactos na formação de cidadãs concientes de suas
valências e suas capacidades de transformar o mundo. 
Ao desenvolver estes temas transversais, as reflexões são
profundas e atingem desde as atletas escolares até o grupo
dos pais. A nossa capacidade de mobilização se mostrou
enorme quando conseguimos mais de 13 mil votos em uma
competição online.
No ideal de ampliarmos nosso alcance, fechamos uma
parceria com a equipe de Futebol de 5 (deficientes visuais)
do DF. A ADEF contará em 2021 com uma equipe masculina
de cegos e já sonha com uma equipe feminina da mesma
modalidade.
Crescemos também em nosso público, nosso site ganhou
ferramentas de acessibilidade e nossas midias sociais
ganharam tags para atender a deficientes visuais.
No final de 2020 assinamos uma parceria com a Associação
Brasileira de Odontologia e passaremos então a fornecer
atendimento odontológico para as atletas, na sede da ABO.

Mapa afetivo feito pelas atletas escolares, disponível em:
https://padlet.com/naiaragresta/l27oda3m7zg2l8zp

 



T E M A S  T R A N S V E R S A I S
HABILIDADE DE TRANSFORMAR O QUE NOS RODEIA

O Circuito Formativo do Programa Itaú Social
Unicef nos forneceu ferramentas e assimilamos
pontos que nos transformaram profundamente. 

1. Nossa existência se confunde com a das atletas
e também com o território que ocupamos,
permitindo uma expansão de nossas ações.
2. Ao compreender que elas são parte da
construção da ADEF, nossa influência no
território se torna sólida.
3. Assim as atletas passam a contruir e
transformar tanto a ADEF como o espaço a sua
volta.
4. Dessa forma passamos a entender que os
espaços, no caso o entorno do DF, as casas das
famílias, o golzinho da rua se tornam locais de
expansão de nossas propostas e ideais.
5. E foi quando passamos a bola para elas que
vimos a belíssima campanha do racismo tomar
forma.
6. As discussões propostas pelas atletas e a
exposição de frases que trouxeram dores
nascidas do racismo estrutural permitiu que cada
um, vinculado à ADEF refletisse sobre como
podemos melhorar nesse tema.
7. O quadro ganhou espaço com as postagens no
Instagram e Facebook da ADEF e atingiu um
público ainda maior.
8. Atletas de fora da ADEF pediram para
participar também e compartilharam suas
vivências.
9. E as negras daqui sentiram que tem um lugar
para se expressar e mudar o mundo que as
rodeia.
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VISIBILIDADE E FUTSAL
Um de nossos primeiros patrocinadores via Lei de
Incentivo ao Esporte (LIE) foi Eletrobrás Furnas, e esse
patrocinador trouxe dados importantes sobre
visibilidade de marca do relatório "Índice
mercadológico I QUEM Imprensa e Redes Sociais".
Nele, a ADEF aparece em segundo lugar dentre os
patrocinados de Furnas, apenas atrás do Flamengo.

Em 2020 chegamos à final da
Copa do Brasil de Futsal
Feminino. Ficamos com o
segundo lugar frente à forte
equipe de Taboão da Serra -
SP. Claro que ainda 
 sonhamos com a vitória, mas
comemoramos muito fazer
uma final com transmissão na
Bandsports ao vivo. Nossa
celebração se fez maior ainda
pois dentre as meninas que
estavam em quadra todas
passaram pelo menos pela
categoria Sub-20, deixando
claro nosso legado de
formação a longo prazo com
nossas meninas-atletas.

NOSSA PRIMEIRA FINAL DE
NACIONAL TRANSMITIDA
NA TELEVISÃO.
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7
Novos egressos na
universidade em 2020,
além das 16 com cursos
em andamento.

RESULTADOS ACADÊMICOS
Apesar de termos um ano atípico, o rendimento
escolar observado foi um avanço, pois tivemos 100% de
aprovação escolar em 2020. Com as aulas no colégio
conveniado (Rede Elite) sendo oferecidas de maneira
online por quase todo o ano, tivemos aulas em
esquema híbrido por apenas 2 meses. 

RESULTADOS ESCOLARES

Dentre as alunas escolares, o rendimento acadêmico
foi melhor se comparado com 2019, contudo há de
considerar as características atípicas desse ano
escolar, com provas e trabalhos online, o que sem
dúvida, impactou as notas.

A ADEF concedeu em 2020 , 6
novas bolsas nas
universidades conveniadas.
Os cursos escolhidos foram
Direito, Administração,
Educação Física, Psicologia.
Ainda aguardamos os
resultados do ENEM
realizado em 2020, atrasado
em razão da pandemia do
COVID-19. 

ENTRADAS NA
UNIVERSIDADE

Comemoramos muito quando Dany foi
aprovada na UnB pelo PAS em janeiro de

2020.



equipe

Diretoria
Presidente  -  Geovana  Rodrigues  Oliveira

Vice-Presidente  -  Maria  Luiza  Carvalho

Diretora  de  promoção  -  Natália  Raíssa  Souza

Coordenação  de  execução  -  Tatiana  Weysfield  

Coordenação  de  captação  -  Naiara  Gresta

Coordenadora  das  cat .  base  -  Catarina  Passos

Conselho Fiscal 
Larissa  dos  Santos  Padovan

Natalia  Lopes  Barboza

Laiz  Bezerra  Leite

João  Marcelo  Tonell i

Corpo Técnico
Lucas  de  Oliveira  Fernandes  -  Técnico  Cat .  Adulta

Isabela  Cristina  Brazil  -  Técnica  -  Cat .  Sub-20

Aline  de  Oliveira  Vasques  -  Preparadora  Física

Renato  Moterani  -  Fisioterapeuta

Mariana  Matos  -  Fisioterapeuta

Natália  Lopes  Barboza  -  Técnica  das  Cat .  base

Laiz  Bezerra  Leite  -  Fisioterapeuta  das  Cat .  base

Thales  Antônio  Silva  -  Preparador  de  Goleiras

Yuri  Mendes  do  Nascimento  -  Estagiário

Danilo  de  Jesus  Nascimento  -  Médico

PARCEIROS
Nada  teria  acontecido  em  2020  sem  eles

09 |  Relatório Anual 2020 - ADEF/DF

Emendas parlamentares destinadas por:

Deputado Distrital Martins Machado 

Deputado Federal Julio Cesar

Senadora Leila Barros



VISITE NOSSO SITE E NOS SIGA NAS REDES SOCIAIS

     
 @adefdf

 /adefdf

 contato.adefdf@gmail.com/contato@adedf.com.br

+55 (61) 98224-2213 ; +55 (61) 98224-2214

V E N H A  S O N H A R  J U N T O
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